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Zmiany w zatrudnieniu cudzoziemcow

Magdalena Piekarzewicz Data publikacji: 28.12.2017

Powiatowy Urzad Pracy w Drawsku Pomorski informuje, ze na podstawie nowelizacji ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2017 poz. 1543), od dnia 01.01.2018 roku wchodzg w
zycie nowe przepisy dotyczgce zatrudnienia cudzoziemcéw w Polsce.

Szczegdétowe informacje dotyczgce nowych zasad w Powiatowym Urzedzie Pracy w Drawsku Pomorskim
lub pod nr telefonu 537 333 493 .
NAJWAZNIEJSZE ZMIANY WPROWADZANE OD 1 STYCZNIA 2018 R.

Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi:

® zawezenie do prac, ktdre nie bedg objete zezwoleniem na prace sezonowg;

® wprowadzenie przestanek odmowy rejestracji oswiadczenia;

® odmowa wydawana w formie decyzji administracyjnej, z mozliwosciag odwotania sie do organu
drugiej instancji — ministra wtasciwego ds. pracy; wptata — 30 z;

® obowigzki informacyjne podmiotu — poinformowanie o podjeciu (najpdzniej w dniu rozpoczecia
pracy) lub niepodjeciu pracy przez cudzoziemca (w terminie 7 dni od daty rozpoczecia pracy
wskazanej w o$wiadczeniu);

® doprecyzowanie sposobu zliczania okresdw wykonywania pracy na podstawie oswiadczenia — pod
uwage bedg brane okresy, na jakie oswiadczenie zostato zarejestrowane.

Zezwolenie na prace sezonowa:

® wydaje starosta (powiatowy urzad pracy);
instrument przeznaczony dla wszystkich cudzoziemcéw z paristw spoza UE/EQOG;

® w przypadku ubiegania sie o zezwolenie dla obywateli 6 panistw (objetych systemem
oswiadczeniowym) nie ma koniecznosci uzyskania informacji starosty o braku mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych;

® dotyczy prac w sektorach uznanych za sezonowe;
uprawnia do pracy przez okres 9 miesiecy w roku kalendarzowym;

® wptata—30zf;

= wydawane w formie decyzji administracyjnej, w przypadku odmowy mozliwos¢ odwotania sie do
organu drugiej instancji — ministra wtasciwego ds. pracy;

-» po przyjezdzie cudzoziemca pracodawca jest zobowigzany do poinformowania o tym powiatowego
urzedu pracy i podania adresu zamieszkania cudzoziemca. Dopiero po spetnieniu tego obowigzku urzad
wydaje zezwolenie na prace sezonowa uprawniajgce cudzoziemca do pracy;

- w kolejnych latach wspoétpracy z danym cudzoziemcem mozna ubiegac sie o tzw. wpis wielosezonowy
(do 3 lat).

Cudzoziemiec moze pracowac w trakcie oczekiwania na zezwolenie na prace sezonowg, czyli po
poinformowaniu urzedu przez podmiot o przyjezdzie cudzoziemca. Praca musi by¢ jednak wykonywana

na warunkach okreslonych w zaswiadczeniu o wpisie wydanym wczesniej przez urzad.

* * Cudzoziemiec moze takze pracowaé w trakcie oczekiwania na przedtuzenie zezwolenia na prace
sezonowaq u tego samego pracodawcy. Natomiast u nowego pracodawcy — 30 dni.

* * * W przypadku wszystkich instrumentdw dopuszczajgcych do rynku pracy, wprowadzono nowa
przestanke odmowy, gdy okolicznosci sprawy wskazujg, iz uzyskane zezwolenie / oswiadczenie moze
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zosta¢ wykorzystane niezgodnie z celem lub uzyskane jest dla pozoru. Dotyczy to np. takich sytuacji, gdy
podmiot nie ma zamiaru lub mozliwosci powierzenia pracy cudzoziemcowi, nie posiada $rodkéw na
pokrycie zobowigzan wynikajgcych z zatrudnienia, zalega z odprowadzaniem sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, zalega z uiszczeniem podatkdw.

Wiecej szczegotowych infomacji znajdziesz w zatgczonych ponizej ulotkach lub na stronie www.mrpips.
gov.pl

Zatgczniki

ulotka dla pracodawcow.pdf (pdf, 312 KB)
ulotka dla cudzoziemcow.pdf (pdf, 773 KB)
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