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Ministerstwo Rud!in}.'

Rzeczpospolita

- Polska

i Polityki Spolecznej

Powiatowy Urzad Pracy w Drawsku Pomorskim realizuje projekt pilotazowy pn."Subsydium
zatrudnieniowe"

Celem projektu jest wprowadzenie zapiséw do ustawy o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy nowego narzedzia pn. ,subsydium zatrudnieniowe", ktére przyczyni sie do elastycznego
reagowania na sytuacje na rynku pracy, w odpowiedzi na oczekiwania pracodawcow i potrzeby oséb
bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy.

Celem szczegotowym projektu jest aktywizacja zawodowa oraz doprowadzenie do zatrudnienia 20 oséb
( w okresie dwdch lat tj. 2022 r. — 2023 r.) wytaczonych z rynku pracy z powodu opieki nad dzie¢mi
/osobami zaleznymi oraz seniorami oraz oséb do 30. roku zycia, z grupy NEET (tj. oséb nieuczacych sie,
niepracujacych i nieszkolgcych sie).

»Subsydium zatrudnieniowe" polega na wsparciu zatrudnienia pracownika w okresie prébnym (3
miesigce), ktéry umozliwi pracodawcy wybdér odpowiedniego pracownika na dane stanowisko pracy,
zas pracownikowi przekonanie czy pracodawca oraz charakter i warunki pracy odpowiadajg jego
oczekiwaniom.

Po zakonczeniu zatrudnienia na okres probny pracodawca/przedsiebiorca podejmujac decyzje o dalszym
zatrudnieniu pracownika moze wybrac jedng z dwéch Sciezek wsparcia:

® pierwsza sciezka wyboru wigze sie z dalszym zatrudnieniem pracownika i uzyskaniem
dofinansowania kosztéw szkolenia tegoz pracownika (wyptacane jednorazowo);

® druga mozliwa sciezka wyboru polega na dofinansowaniu do wynagrodzenia pracownika przez
kolejne 3 miesigce (wyptacane w trzech miesiecznych transzach).Planowanym rezultatem
realizowanego wsparcia jest stopniowe wejscie na rynek pracy osob z ww. grupy docelowej oraz
podniesienie kwalifikacji zawodowych, zdobycie uprawnien poprzez udziat w szkoleniach
zawodowych oraz zdobycie doswiadczenia zawodowego.

Grupa docelowa projektu pilotazowego:

® osoby wytgczone z rynku pracy z powodu opieki nad dzie¢mi/osobami zaleznymi,w szczegdlnosci
rodzicami powracajgcymi lub wchodzgcymi na rynek pracy,
® osoby mtode do 30. roku zycia z grupy NEET (tj. osoby nieuczgce sie, niepracujace i nieszkolgce

sie).
Warto$¢ projektu pilotazowego: 352 300,00 zt, w tym: 100% srodkow bedacych w dyspozycji samorzadu
powiatu (wktad krajowy).
Termin realizacji projektu pilotazowego: 01.02.2022 r. - 31.12.2023 r.

Projekt pilotazowy ,,Elastyczne zatrudnienie" realizowany na podstawie umowy z Ministerstwem
Rodziny i Polityki Spotecznej w ramach naboru pn. ,,Stabilna praca — silna rodzina" w latach 2022 -2023.
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Projekt finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy.

Rzeczpospolita Ministerstwo Rodziny (
— |
u | ] L]
Projekt pilotazowy

ETAP I I

Umowa o prace na okres probny
3 miesigce

Dofinansowanie wynagrodzenia
przez 3 miesiace po 2 500 zt

sz,
ETAP II '$aBOR I

Dofinansowanie
wynagrodzenia Refundacja kosztow

przez kolejne 3 miesiace szkolenia pracownika

po 2 000 zt do 6 000 zt

Zadzwon i zapytaj o warunki

‘@ 94 36 36 721
94 36 36 725

Wartosc¢ projektu 352 300,00 zt

Okres realizacji projektu od 03.01.2022 r. do 31.12.2023 r.

Projekt pilotazowy "Subsydium zatrudnieniowe" realizowany na podstawie umowy
zawartej z Ministerstwem Rodziny i Polityki Spotecznej w ramach projektu
"Stabilna praca - silna rodzina" w latach 2022 - 2023.

Projekt finansowany ze $srodkéw Funduszu Pracy.

Zatgczniki
Ulotka projektu pilotazowego Subsydium zatrudnieniowe (pdf, 7519 KB)
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