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WUP Szczecin Data publikacji: 26.08.2022

Wojewodzki Urzd Pracy w Szczecinie rozpoczyna kolejny nabor do projektu
»ZACHODNIOPOMORSKIE MAE SKARBY" wspofinansowanego ze rodkow Unii
Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego w latach 2014-2020, Dziaanie 6.6. Programy zapewnienia
zwikszenia dostpu do opieki nad dziemi w wieku do lat 3.

Projekt skierowany jest do mieszkacéw wojewddztwa zachodniopomorskiego, ktérzy przerwali karier
zawodow ze wzgldu na sprawowanie opieki nad dzieckiem do lat 3 zaréwno przebywajcych na urlopie
macierzyskim, rodzicielskim lub wychowawczym oraz tych, ktérzy pozostaj poza rynkiem pracy
(bezrobotnych i biernych zawodowo). Celem projektu jest refundacja 95% kosztéw pobytu dziecka w obku
publicznym i niepublicznym, klubie dziecicym, u opiekuna dziennego oraz u niani. Rodzice bd musieli
zapewni jedynie 5% wkadu wasnego tych kosztéw. O zwrot kosztéw opieki bdzie mona si stara przez
maksymalnie 12 miesicy.

NABOR FORMULARZY REKRUTACYJNYCH W RAMACH PROJEKTU
»ZACHODNIOPOMORSKIE MAE SKARBY"
ODBYWA SI BDZIE W PIERWSZEJ KOLEJNOCI W FORMIE ELEKTRONICZNEJ,
PO ZALOGOWANIU SI NA PLATFORMIE INTERNETOWEJ, DOSTPNEJ NA STRONIE
https://wup.witkac.pl

Nabér prowadzony bdzie w dniach
od 29 sierpnia 2022 r. od godz. 8:00 do 31 sierpnia 2022 r. do godz. 15:30

Szczegobowych informacji dotyczcych udziau w projekcie udzielaj pracownicy Wojewddzkiego Urzdu Pracy w
Szczecinie pod nr telefondw: 607 366 458, 91 42 56 —145, 146, 147, 148.

Zachcamy do ledzenia naszej strony internetowe] www.wup.pl w zakadce Projekty Wasne-
Zachodniopomorskie Mae Skarby 1 profilu na portalu Facebook (www.facebook.com
/zachodniopomorskiemaleskarby), gdzie na bieco umieszczane bd komunikaty i informacje (np. odpowiedzi
na najczciej pojawiajce si pytania) dotyczce naboru.

UWAGA: zapoznaj si z dokumentem Instrukcja tworzenia konta oraz 7 krokéw rekrutacji

HARMONOGRAM REKRUTACJI:

2 sierpnia 2022 r. - Zamieszczenie na stronie www.wup.pl w zakadce Projekty Wasne-
Zachodniopomorskie Mae Skarby aktualnego Regulaminu wraz z zacznikami.

24 — 25 sierpnia 2022 r. - Udostpnienie na stronie https://wup.witkac.pl wersji testowej Formularza
rekrutacyjnego (po zalogowaniu si na platformie internetowej).

29 sierpnia 2022 r. godz. 8:00 — Rozpoczcie elektronicznego naboru Formularzy rekrutacyjnych na
platformie internetowej dostpnej na stronie https://wup.witkac.pl

Kandydat do projektu, w dniu rozpoczcia rekrutacji, wypeniajc Formularz rekrutacyjny w systemie musi
posiada aktualny dokument potwierdzajcy status na rynku pracy (wykaz dokumentow)

31 sierpnia 2022 r. godz. 15:30 - Zakoczenie elektronicznego naboru Formularzy rekrutacyjnych.

1 - 7 wrzenia 2022 r. - Skadanie przez Kandydatéw wydrukowanych z systemu Formularzy rekrutacyjnych
oraz doczenie wymaganych zacznikow (decyduje data wpywu do WUP w Szczecinie lub Koszalinie).

8 - 28 wrzenia 2022 r. - Ocena formalno-merytoryczna zoonych dokumentow.

30 wrzenia 2022 r. - Opublikowanie na stronie www.wup.pl w zakadce Projekty Wasne-Zachodniopomorskie
Mae Skarby list rankingowych os6b zakwalifikowanych do projektu w podziale na SSW / spoza SSW oraz
listy rezerwowej.

* powysze terminy mog ulec zmianie !!!
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ZASADY NABORU:

1. kryteria punktowe:

- niepenosprawno dziecka, za ktoére bdzie dokonywana refundacja kosztéw opieki w ramach projektu — 10
punktow,

- niepenosprawno Kandydata - rodzica/opiekuna — 10 punktow,

2. Szczegoélnym wsparciem zostan objte osoby zamieszkujce i/lub powracajce do pracy na terenie Specjalnej
Strefy Wczenia (SSW), okrelonej w dokumencie pn. ,Specjalna Strefa Wczenia na obszarze wojewddztwa
zachodniopomorskiego oraz planowane kierunki dziaa interwencyjnych” ( wersja aktualna).

3. Listy rankingowe os6b zakwalifikowanych do projektu zostan sporzdzone w podziale na:

- zamieszkaych i/lub powracajcych do pracy na terenie SSW — 156 0sdb,

- spoza strefy SSW — 104 os6b.

W sytuacji niezrekrutowania wymaganej liczby oséb do kadej z ww. grup, Realizator zastrzega sobie moliwo
wprowadzenia zmiany w podziale (a do dokonania naboru 260 Uczestnikéw).

4. W przypadku oséb powracajcych na rynek pracy po przerwie zwizanej z urodzeniem/wychowaniem
dziecka (urlop macierzyski/rodzicielski/ zasiek macierzyski) - termin powrotu do pracy w ramach niniejszego
naboru — maksymalnie do 30.11.2022r.

UWAGA:

1. Kandydat do projektu, w dniu rozpoczcia rekrutacji, wypeniajc Formularz rekrutacyjny w systemie musi
posiada aktualny dokument potwierdzajcy status na rynku pracy z kadego miejsca zatrudnienia.

2. Do Formularza rekrutacyjnego naley zaczy ZACZNIKI i w cigu 5 dni roboczych od zakoczenia naboru
dostarczy do WUP w Szczecinie/Koszalinie
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