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DYREKTOR
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W DRAWSKU POMORSKIM
dziatajacy w imieniu STAROSTY DRAWSKIEGO
w dniu 23.08.2022 .
OGLASZA
I NABOR WNIOSKOW
O PRZYZNANIE SRODKOW rezerwy
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)
NA KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKOW | PRACODAWCOW

Z uwagi na ograniczone $rodki nabér (przyjmowanie) wnioskdw o przyznanie srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcy bedzie trwat
od dnia 25.08.2022 od godziny 07:00 do dnia 26.08.2022 r. do godziny 13:00

UWAGA: Whnioski w trakcie sktadania mogg by¢ osobiscie weryfikowane
przez pracownika urzedu pracy,
po wczesniejszym telefonicznym umowieniu wizyty !!!
(nrtel. 94 36 36 726 lub 94 36 36 724)
Z Krajowego Funduszu Szkoleniowego mog by finansowane nastpujce dziaaniaw ramach ksztacenia ustawicznego:

1. okrelenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztacenia ustawicznego w zwizku z ubieganiem si 0
sfinansowanie tego ksztacenia ze rodkéw KFS;

2. kursy zawodowe i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy |ub zajego zgod;

3. egzaminy umoliwigjce uzyskanie dokumentéw potwierdzajcych nabycie umiejtnoci, kwalifikacji lub
uprawnie zawodowych;

4. badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjcia ksztacenia lub pracy zawodowej po
ukoczonym ksztaceniu;

5. ubezpieczenie od nastpstw nieszczliwych wypadkéw w zwizku z podjtym ksztaceniem.

Priorytety Rady Rynku Pracy dotyczce wydatkowania rodkéw rezerwy KFS w roku 2022:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;
2. wsparcie ksztatcnia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;
3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcéw.

UWAGA: W przypadku ztozenia przez pracodawce wniosku o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw zatrudnionych na terenie innego powiatu niz siedziba Powiatowego Urzedu Pracy w
Drawsku Pomorskim, analizie dotyczacej zawodéw deficytowych podlegata bedzie sytuacja powiatu

wtasciwego dla wykonywania pracy.
Przed wypenieniem i zoeniem wniosku naley dokadnie zapozna si z zamieszczonymi do niniegjszego ogoszenia
trzema nigj wymienionymi dokumentami:

1. Zasady przyznawania wspar cia finansowego przez Powiatowy Urzd Pracy w Drawsku Pomorskim — Dzia
i

2. Ogdlne informacje dotyczce zasad ubiegania si o rodki limitu KFS w 2022 roku;

3. Komentarz do stosowania jprzedmiotowych priorytetéw wydatkowania rodkéw limitu KES w 2022 roku.
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W przypadku, gdy wniosek jest wypeniony nieprawidowo urzd pracy wyznaczy pracodawcy termin nie krétszy ni 7 dni
i_nie duszy ni 14 dni do jego poprawienia. Wniosek pozostanie bez rozpatrzenia w przypadku niepoprawienia wniosku
we wskazanym terminie lub niedoczenia wymaganych zacznikow.

Dyrektor urzdu pracy wraz z powoan Komisj rozpatruje wnioski z zacznikami, zoone w ter minie trwania naboru
(tj. data wpywu wniosku do urzdu pracy), do limitu wysokoci posiadanych rodkow finansowych, Kierujc si

zapisami Dziau Il 39 ,Zasad przyznawania wsparcia finansowego przez Powiatowy Urzd Pracy w Drawsku
Pomorskim" wprowadzonymi Zarzdzeniem nr 9/2021 z dnia 18.06.2021 r. uwzgldniajc odpowiednio:

1. zgodno kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztacenia ustawicznego z potrzebami lokalnego
rynku pracy;

2. zgodno z profilem dziaalnoci wnioskodawcy;

3. koszt usugi ksztacenia ustawicznego wskazane do finansowania ze rodkéw KFSw poréwnaniu

Z kosztami podobnych usug dostpnych na rynku, co oznacza, e we wniosku haley przedstawi uzasadnienie

wyboru konkretngj formy ksztacenia ustawicznego i jg realizacji przez wybranego organizatora/realizatora

z uwzgldnieniem poréwnania cen podobnych ofert;

posiadanie przez wybranego organizatora/realizatora usugi ksztacenia ustawicznego certyfikatow jakoci i

uprawnie do prowadzenia dziaalnoci pozaszkolnej;

plany dotyczce dalszego zatrudnienia pracownikéw objtych wsparciem;

koszt ksztacenia ustawicznego na 1 0sob;

dotychczasowe wsparcie uzyskane w ramach rodkéw KFS;

dotychczasowa wspdpraca z urzdem;

zasadno wnioskowanego wsparcia.
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UWAGA: Whnioski ztozone przed terminem lub po terminie naboru wnioskéw pozostang bez rozpatrzenia !!!
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Dyrektor urzdu pracy zawrze z pracodawc umow lub porozumienie o
finansowanie dziaa obemujcych ksztacenie ustawiczne pracodawcéw i pracownikow.

UWAGA: Umowy lub porozumienia zawiera sie tylko na finansowanie ksztatcenia ustawicznego, ktére sie jeszcze nie
rozpoczeto !!!

Srodki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego stanowig pomoc udzielana
zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy de minimis.

UWAGA: w celu zabezpieczenia racjonalnego wydatkowania i efektywnego przeptywu srodkow KFS, wszystkie dziatania
zwigzane z finansowaniem ksztatcenia ustawicznego (w tym rozpoczecie kurséw, studiéw podyplomowych itp.) musza
rozpoczg¢ sie do ostatniego dnia lutego 2023 roku, ale wyptata srodkéw KFS musi nastgpi¢ w roku kalendarzowym, w
ktorym zostaty one przyznane tj. w 2022 roku.

Formularz wniosku dotyczcy dofinansowania kosztéw ksztacenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcy w ramach rodkéw KFS wraz z zacznikami dostpny jest na stronie internetowej tutejszego
urzdu pracy drawskopomor skie.praca.gov.pl.

Whniosek wraz z wymaganymi zacznikami oraz owiadczeniami Wnioskodawcy wskazanymi w
Komentar zu do stosowania przedmiotowych priorytetbw mona zoy:

1. w formie tradycyjnej tj. papierowej na aktualnie obowigzujgcych drukach:

a) nalezy ztozy¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Drawsku Pomorskiem, ul. Starogrodzka 9 lub filii urzedu
pracy w Ztociencu, ul.Piaskowa 1, w godzinach od 7.00 do 15.00 w dniu 25.08.2022 r., a w dniu 26.08.2022 r.
od godziny 07:00 do 13:00;

b) przesyta¢ pocztg tradycyjna lub kurierem.

2. w formie elektronicznej na aktualnie obowigzujgcych drukach. Wniosek w formie elektronicznwymaga
posiadania:

a) bezpiecznego podpisu elektronicznego (weryfikacja za pomoca aktualnego certyfikatu zgodnie z zasadami o
podpisie elektronicznym) albo
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b) podpisu potwierdzonego profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administarcji publiczne;j.

UWAGA: Bez wzgledu na forme ztozenia wniosku KFS decyduje data i godzina ztozenia wniosku, tj. data
wptywu do Urzedu, nie data stempla pocztowego.

Whnioski ztozone w dniu 26.08.2022 r., po godz. 13:00 nie zostang przyjete do realizacji.
Nabdr wnioskdw bedzie powtarzany w sytuacji niewykorzystania srodkéw KFS pozostajgcych w dyspozycji urzedu.
Zabrania sie jakiejkolwiek modyfikacji wniosku oraz zatacznikow !!!

Szczegétowe informacje dotyczace zasad ubiegania sie o dofinansowanie w ramach srodkéw KFS
znajduja sie na stronie internetowej tutejszego urzedu pracy drawskopomorskie.praca.gov.pl

REZERWA SRODKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO
JEST OGRANICZONA
iw 2022 roku wynosi

75 000,00 zt.

Ewentualne pytania nalezy kierowa¢ pod nr tel. 94 36 36 726 lub 94 36 36 724

Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieniai instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2022 r., poz. 690 ze
zm.).

2) Rozporzdzenie Ministra Pracy i Polityki Spoeczngj z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania rodkow z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U z 2018 ., poz. 117).

Zatgczniki
Zasady przyznawania wsparcia finansowego przez Powiatowy Urzgd Pracy w Drawsku Pom. (pdf,
2406 KB)
Ogodlne informacje o zasadach ubiegania sie o srodki KFS (pdf, 434 KB)
Komentarz do priorytetow.pdf (pdf, 403 KB)
KFS - wniosek pracodawcy.doc (doc, 255 KB)
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