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Analiza skutecznosci i efektywnosci szkolen zorganizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Drawsku Pomorskim w
2019 r. zostata opracowana zgodnie z 84 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku
(Dz.U. z 2014r. poz. 667) w sprawie szczegétowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku

pracy.

Powiatowy urzad pracy gromadzi dane oraz dokonuje analiz skutecznosci i efektywnosci organizacji szkolen
uwzgledniajgc nastepujace wskazniki:

1. Liczbe i odsetek osdb, ktdre ukonczyty szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunku do rozpoczynajgcych szkolenia.
2. Liczbe i odsetek oséb przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyrdznionych wedtug: kryterium statusu w
rozumieniu ustawy, ptci, wieku, poziomu wyksztatcenia, miejsca zamieszkania i przynaleznosci do grupy oséb bedacych
w szczegélnej sytuacji na rynku pracy.

3. Liczbe i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesiecy po jego ukoriczeniu.

4. Koszt ponownego zatrudnienia oséb przeszkolonych, liczony jako stosunek poniesionych kosztow szkolen do liczby
0s0b zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po ukoniczeniu szkolenia.

5. Przecietny koszt szkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia.

6. Liczbe i odsetek osbb, ktore zdaty egzamin, uzyskaty licencje, ukonczyty szkolenie finansowane z pozyczki
szkoleniowej lub ukonczyty studia podyplomowe, w stosunku do osdb, ktére otrzymaty wsparcie w tej formie.

7. Liczba o0séb pracujacych i pracodawcow korzystajgcych z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
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