
Ogólna informacja  

dotycząca refundacji kosztów opieki nad dzieckiem  

lub dziećmi do lat 7 oraz nad osobą zależną 

 

Na wniosek osoby bezrobotnej posiadającej co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia 

lub co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia, która podjęła 

zatrudnienie lub inną pracę zarobkową, lub została skierowana przez urząd na staż, 

przygotowanie zawodowe dorosłych lub szkolenie, o ile osiąga z tego tytułu miesięcznie 

przychody nieprzekraczające minimalnego wynagrodzenia za pracę, urząd może przyznać 

refundację koszty opieki nad dzieckiem lub dziećmi do lat 7 . 

 

Refundacja dotyczy poniesionych kosztów opieki nad dzieckiem lub dziećmi do lat 

7 w wysokości uzgodnionej, nie wyższej jednak niż połowa zasiłku dla bezrobotnych,  

o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia.  

Refundacja kosztów opieki przysługuje na okres do 6 miesięcy, w przypadku 

skierowania na staż, przygotowanie zawodowe dorosłych lub szkolenie refundacja kosztów 

opieki następuje na okres odbywania stażu, przygotowania zawodowego dorosłych lub 

szkolenia, jednak nie dłużej niż do ukończenia przez dziecko 7 lat. Na zasadach określonych 

powyżej może nastąpić również refundacja kosztów opieki nad osobą zależną. 

 

Podstawą przyznania refundacji kosztów opieki jest zawarcie umowy pomiędzy 

urzędem, a wnioskodawcą. Wnioskodawca, po podpisaniu umowy, przedkłada w urzędzie 

do końca następnego miesiąca, po miesiącu, za który zwrot przysługuje, wniosek 

rozliczeniowy, dokumentujący faktycznie poniesione koszty opieki.  

 

 


