Załącznik H

Oświadczenie pracodawcy 
o spełnianiu priorytetu nr 8

[bookmark: _GoBack]Wsparcie kształcenia ustawicznego w zakresie zarządzania finansami i zapobieganie sytuacjom kryzysowym w przedsiębiorstwach


Pouczony o odpowiedzialności karnej za składanie nieprawdziwych danych (art. 233 k.k.) oświadczam, że pracownik/cy wskazany/i do kształcenia w ramach priorytetu nr 8 będzie/będą uczestniczyć w kształceniu ustawicznym w zakresie zarządzania finansami i zapobieganie sytuacjom kryzysowym w przedsiębiorstwie. 

Opis powiązania kształcenia z zakresem obowiązków i zadań wykonywanych przez pracownika/ów
…………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..…….…………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..





………………………………………….	                  …….…………….………………………………
            (miejscowość, data)	(podpis i pieczątka pracodawcy lub osoby upoważnionej   
                                                                                                                                                do reprezentowania pracodawcy)



