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Organizacje pracodawcéw i Podmioty

wg rozdzielnika

Dotyczy: rozpowszechniania informacji nt. projektu pilotazowego EU Talent Pool
i ustug sieci EURES

Szanowni Panstwo,

uprzejmie informuje, ze Departament Rynku Pracy w Ministerstwie Rodziny i Polityki
Spotecznej wraz z polskimi publicznymi stuzbami zatrudnienia i OHP przystgpit w ramach
Europejskiej Sieci Stuzb Zatrudnienia (EURES) do projektu pilotazowego ,EU Talent Pool”

(,,Europejska Pula Talentow”).

Projekt ten umozliwia osobom z Ukrainy objetym ochrong czasowg na terenie Unii
Europejskiej stworzenie swojego CV oraz zaprezentowanie go zweryfikowanym pracodawcom

z Polski oraz pracodawcom z UE w bazie CV na portalu EURES www.eures.europa.eu .

Projekt ten umozliwia pracodawcom polskim zarejestrowanym na portalu EURES
przeszukiwanie CV kandydatéw do pracy z Ukrainy, ktérzy posiadajg uprawnienia zwigzane
z ochrong czasowg na terenie Polski, w tym prawo do podejmowania legalnego zatrudnienia w

Polsce.

Dodatkowo informuje, ze polscy pracodawcy caly czas maja mozliwos¢ korzystania
z mozliwosci bezptatnej rejestracji konta na portalu EURES i przeszukiwania zarejestrowanych
w unijnej bazie CV profili kandydatow. Obecnie pracodawcy majg do dyspozycji ok. 1 min CV
obywateli UE/EFTA oraz obywateli panstw trzecich posiadajgcych uprawnienia do
podejmowania legalnej pracy na terenie UE/EFTA, zainteresowanych pracg w UE/EFTA, w tym

w Polsce.

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa, tel. 222-500-108
https://www.gov.pl/web/rodzina; e-mail: info@mrips.gov.pl
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W zwigzku z powyiszym zwracam sie do Panstwa z prosbg o promocje wsrod
pracodawcéw nalezgcych do Paristwa organizacji, izb, zwigzkdw, stowarzyszen, towarzystw,
fundacji, rad, forum, konwentow informacji o projekcie pilotazowym , EU-Talent Pool” (zat. 1)
oraz o mozliwosciach skorzystania z ustug sieci EURES, w tym skorzystania z unijnej bazy CV na

portalu EURES (zat. 2).

W zatgczeniu (zat. 3 — 5) przekazuje materiaty graficzne do wykorzystania w promocji

i z gory dziekuje za wspodtprace.

Z wyrazami szacunku

Ewa Flaszynska

Dyrektor

Departamentu Rynku Pracy
/-podpisano elektronicznie-/

Do wiadomosci:
Komendant Gtéwny Ochotniczych Hufcow Pracy
Dyrektorzy Wojewddzkich Urzedéw Pracy

Dyrektorzy Powiatowych Urzeddw Pracy

Zataczniki:

1. Informacje nt. projektu pilotazowego ,,EU Talent Pool”.
Ustugi EURES dla polskich pracodawcdw.

Bannery ,,EU Talent Pool”.

Plakat EURES dla pracodawcéw.

LA

Broszurka EURES dla pracodawcéw.

Rozdzielnik:
1. Federacja Przedsiebiorcéw Polskich
2. Konfederacja “Lewiatan”

3. Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej



4. Zwigzek Pracodawcéw Business Centre Club
5. Zwiazek Przedsiebiorcéw | Pracodawcow

6. Zwigzek Rzemiosta Polskiego

7. Rzecznik Matych i Srednich Przedsiebiorstw
8. Krajowa lIzba Gospodarcza

9. Polski Zwigzek Pracodawcéw Budownictwa
10. Polska Izba Handlowa

11. Polskie Forum HR

12. Stowarzyszenie Agencji Zatrudnienia

13. Ogdlnopolski Konwent Agencji Pracy

14. Fundacja Platforma Przemystu Przysztosci
15. Polska Izba Firm Szkoleniowych

16. Polskie Stowarzyszenie Zarzgdzania Kadrami
17. Naczelna Rada Zrzeszen Handlu i Ustug

18. Stowarzyszenie Inicjatywa Mobilnosci Pracy
19. Polskie Towarzystwo Trenerdw Biznesu

20. Polskie Towarzystwo Gospodarcze

21. Polska Izba Przemystowo-Handlowa Budownictwa.

Sprawe prowadzi: Barbara Polanska-Sita
E-mail: Barbara.Polanska-Sila@mrips.gov.pl

Telefon: 538 117 701



	ezdSprawaZnak
	ezdPracownikPodpisStanowisko

		2022-10-28T14:12:59+0200




