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PRACOWNIK

Marzy Ci si¢ praca w Holandii?
Przygotuj sie przed wyjazdem, przeczytaj informacje o zyciu i pracy w kraju tulipanow.

PRACODAWCA ZAGRANICZNY
| PRACOWNIK SAMOZATRUDNIONY

Czy swiadczysz ustugi w Holandii i delegujesz pracownikow do Holandii?
Jestes pracownikiem samozatrudnionym i Twoja dziatalnos¢ jest zarejestrowana w Polsce?
Poznaj przepisy, ktore Ciebie obowigzuja.

2020. Koordynacja: Ambasada Krolestwa Niderlandow w Warszawie




WIS ROl Tematy  Przydatne organizagje Wysziliwznie

4 Work in NL §

Praca i mieszkanie w Holandii

Gdy przybywasz mieszka¢ i pracowa¢ w Holandii, spada na Ciebie wiele obowiazkéw. Na tej stronie internetowej znajdziesz objasnienie swoich praw i obowiazkéw, spraw, ktére
musisz zatatwic i niezbednych uzgodnien. W ten sposéb zapewnisz sobie bezpieczng, zdrowa i uczciwa prace i mieszkanie w Holandii. Na stronie znajdziesz tez wykaz instytugji,
ktére pomoga Ci znaleZ¢ odpowiedZ na Twoje pytania.
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Wyjazdy w dobie pandemii COVID-19
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COVID-19 / informacje dla pracownikow i pracodawcow

e Choroba a brak karty ubezpieczenia zdrowotnego

<
Czy obecnie < ) o ] .
przebywasz e Choroba (objawy zakazenia) a oczekiwanie
w Holandii? pracodawcy zwigzane z podjeciem pracy
SOV * Choroba a zakwaterowanie razem z innymi
pracownikami
* Dojazdy do pracy
4

* Czy moj pracodawca moze zmusi¢ mnie do
powrotu do Holandii?

etc....
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Co zrobi¢ w przypadku tamania praw pracowniczych?

1) Wynagrodzenie jest nizsze niz ptaca minimalna

- skarga do Inspekcji Spraw Spotecznych
i Zatrudnienia SZW

Zgtoszenie:
- telefonicznie, faxem, poczta....
- online w jezyku polskim:

Ponize] akiualne stawki minimalne brutto dot. 40-godzinnego tygodnia pracy
obowigzujgce w dniach 1 lipca - 31 grudnia 2021 r.

Wiek Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Wynagrodzenie
pracownika miesieczne tygodniowe dzienne
21 latiwiece] [£1.701,00 € 39255 € 78,51
20 lat £1.360,00 € 314,05 £ 62,81
19 lat €1.020,60 € 23555 £€ 47,11
18 lat € 85050 € 195,30 € 39,26
17 lat £ 671,90 € 155,05 £ 31,0
16 lat € 586,85 € 13545 € 27,09
15 lat € 510,30 € 117,75 € 2355

https://fd8.formdesk.com/arbeidsinspectie/Zawiadomienie



https://fd8.formdesk.com/arbeidsinspectie/Zawiadomienie
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Co zrobi¢ w przypadku tamania praw pracowniczych?

2) Skargi i sygnaty zwigzane z COVID-19 w miejscu pracy

- skarga do Inspekcji Spraw Spotecznych i Zatrudnienia SZW

W inspectorate
ey Miniscry of Social Affairs and Emplayment

REPORT FORM FOR CORONAVIRUS COVID-19

This form is specifically intended to file reports related to the coronavirus and the performance of work. The form can also be used to report fraud involving
corona-related grants or schemes.

Filling in this report form will make it possible to optimally deal with signs and symptoms indicating risks of corona in the workplace. The same applies to fraud
that comes to your notice.

Once you have submitted the form, we will respond as soon as possible or one of our staff will contact you with additional questions.
For other reports, please use these forms.

My report is about * () Safety at my workplace or the conditions under which I have to work Non-
compliance with regulations concerning continued payment of wages or
changes to contractual hours

) Fraud with corona-related grants/schemes

* = Input is required

This form was created at www.formdesk.com
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Praca przez holenderskg agencje stowarzyszong?

2) Wynagrodzenie jest nizsze niz wynikajgce z CAO
- kontakt z organizacjg SNCU (Fundacja ds. przestrzegania CAO dla pracownikéw biur
posrednictwa pracy, www.sncu.nl).

SNCU moze pomodc pracownikowi poprzez:

* kontrole w miejscu pracy

* natozenie grzywny na pracodawce

* nakaz naprawienia stwierdzonych naruszen

* natozenie na pracodawce obowigzku wyrownania zalegtego wynagrodzenia
e zapewnienie anonimowosci przy sktadaniu skargi

e przekazanie sprawy do odpowiedniej instytucji

SNCU koncentruje sie dziataniach pracodawcy, czyli agencji.


http://www.sncu.nl/
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Co zrobi¢ w przypadku zanizania wynagrodzenia??

Odzyskanie zalegtego wynagrodzenia??

Skarga do SZW;
e Skarga do SNCU;
e Kontakt ze zwigzkami zawodowymi;

* Kontakt z prawnikiem (np. przez NGO, Juridisch Loket: www.juridischloket.nl,
Advies voor Polen), takze pomoc prawnika z urzedu;

* Droga sagdowa (!!!!1).


http://www.juridischloket.nl/
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Zwiazki zawodowe

Zwigzki zawodowe

* FNV (https://www.fnv.nl/polski/home)
* CNV (www.cnv.nl)

e Cztonkostwo jako warunek pomocy

(ale w przypadku skarg zbiorowych zwigzki moga podjac sie prowadzenia sprawy / negocjacji
z pracodawcay)


https://www.fnv.nl/polski/home
http://www.cnv.nl/
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Zakwaterowanie

Czy pracodawca / agencja pracy tymczasowej zapewnia zakwaterowanie zgodnie
z normami SNF lub AKF?

* SNF (Stichting Normeding Flexwonen)

* SNF dba o odpowiednie i bezpieczne zakwaterowanie pracownikéw zagranicznych.
* SNF ocenia przestrzen mieszkalng, bezpieczenstwo i higiene.
* Normy SNF dostepne w j.polskim —

https://www.normeringflexwonen.nl/informacje-dla-mieszkancow.

» Skarga do SNF online (formularz) lub e-mail
na adres: info@normeringflexwonen.nl

* AKF (Agrarische Keurmerk Flexwonen) — znak jakosci wytacznie dla rolnikéw i ogrodnikéw
(przedsiebiorstwa objete zbiorowym uktadem pracy w zakresie upraw otwartych lub
ogrodnictwa), ktdrzy zarzadzajg mieszkaniami dla wtasnych pracownikow.


https://www.normeringflexwonen.nl/informacje-dla-mieszkancow

W czym moze pomac konsul?

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl
+31 7070 11 037 — pon.-pt. 09:00-17:00
+31 615 852 600 - telefon alarmowy

* W kontaktach z holenderska policjg i wymiarem sprawiedliwosci, jesli osoba zostata
oszukana przez pracodawce lub w przypadku konfliktu z prawem.

* W przypadku utraty pieniedzy - moze posredniczy¢ w skontaktowaniu osoby z rodzing
lub przyjaciotmi w Polsce. W uzasadnionych przypadkach, jezeli nie ma innych mozliwosci
przekazania pieniedzy, wyptaci na miejscu kwote wptacong przez krewnych lub przyjaciét
na konto Ministerstwa Spraw Zagranicznych w Warszawie.

* Moze udzieli¢ pozyczki na powrot do kraju, na podstawie umowy podpisanej w konsulacie.
Pozyczka udzielana jest w sytuacjach wyjatkowych, a po powrocie do Polski trzeba zwrdcic

pienigdze.

* Kontakt z organizacjami polonijnymi.


mailto:haga.konsulat@msz.gov.pl
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Organizacje pozarzagdowe

 Barka NL (www.barkanl.org)

* FairWork (www.fairwork.nu/polska)
* Advies voor Polen

* |dhem-Xtra



http://www.barkanl.org/
http://www.fairwork.nu/polska
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Dziekuje za uwage !

Urszula Koztowska

Doradca ds. Polityki Migracyjnej
i Spraw Spotecznych

e-mail: urszula.kozlowska@minbuza.nl
tel.: +48 22 559 12 42




