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DYREKTOR
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W DRAWSKU POMORSKIM
dziatajacy w imieniu STAROSTY DRAWSKIEGO

w dniu 27.02.2024 .

OGtASZA NABOR WNIOSKOW O PRZYZNANIE SRODKOW limitu
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)
NA KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKOW | PRACODAWCOW

Z uwagi na ograniczone Srodki nabér (przyjmowanie) wnioskéw o przyznanie srodkow z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcy
bedzie trwat od dnia 04.03.2024 r. do dnia 05.03.2024 r.

UWAGA: Przed ztozeniem wniosku nalezy szczegétowo zapoznac sie z trescig niniejszego ogtoszenia zwracajac
szczegblng uwage na zapisy dokonane kolorem czerwonym oraz informacje zawarte w UWAGACH !

Whioski w trakcie sktadania moga by¢ zweryfikowane osobiscie przez pracownika urzedu pracy, tylko po wczes$niejszym
telefonicznym umdéwieniu wizyty 1! (nrtel. 94 36 36 726 lub 94 36 36 724)

Z Krajowego Funduszu Szkoleniowego moga by¢ finansowane nastepujgce dziatania w ramach ksztatcenia
ustawicznego:

1. okre$lenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS;

. kursy zawodowe i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg;

. egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub
uprawnien zawodowych;

4. badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukoriczonym

ksztatceniu;
5. ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

w N

PRIORYTETY
Ministra wtasciwego do spraw pracy wydatkowania srodkéw limitu KFS w roku 2024:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw, technologii i narzedzi pracy.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych*.

* Ocena wnioskéw pracodawcéw spetniajacych przedmiotowy priorytet, zostanie dokonana przez Powiatowy Urzad Pracy w Drawsku
Pomorskim w oparciu o zawody deficytowe zidentyfikowane w Powiecie Drawskim, wskazane w badaniu , Barometr zawoddw 2024" w

Powiecie Drawskim (dostepny na stronie internetowej: https://barometrzawodow.pl/).

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad
dzieckiem oraz os6b bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb pracujgcych w branzy motoryzacyjnej.
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6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.
7. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow.

8. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzgdzania finansami i zapobieganie sytuacjom kryzysowym w przedsiebiorstwach.

UWAGA: W przypadku zfozenia przez pracodawce wniosku o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw
zatrudnionych na terenie innego powiatu niz siedziba Powiatowego Urzedu Pracy w Drawsku Pomorskim, analizie
dotyczacej zawoddw deficytowych podlegata bedzie sytuacja powiatu wtasciwego dla wykonywania pracy.

Przed wypetnieniem i ztozeniem wniosku nalezy doktadnie zapoznaé sie z zamieszczonymi do
niniejszego ogtoszenia trzema nizej wymienionymi dokumentami:

1. Zasady przyznawania wsparcia finansowego przez Powiatowy Urzad Pracy w Drawsku Pomorskim
- Dziat lll;

2. Ogolne informacje dotyczace zasad ubiegania sie o $rodki limitu KFS w 2024 roku;

3. Komentarz do stosowania priorytetéw wydatkowania srodkéw limitu KFS w 2024 roku.

W przypadku, gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo urzad pracy wyznaczy pracodawcy termin nie
krétszy niz 7 dni i nie dtuiszy niz 14 dni do jego poprawienia. Wniosek pozostanie bez rozpatrzenia w
przypadku niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie lub niedotaczenia wymaganych
zatacznikow.

Dyrektor urzedu pracy wraz z powotang Komisjg rozpatruje wnioski z zatgcznikami, ztozone w terminie
trwania naboru (tj. data wptywu wniosku do urzedu pracy), do limitu wysokosci posiadanych srodkéw
finansowych, kierujgc sie zapisami Dziatu Ill 4 ust. 6 ,Zasad przyznawania wsparcia finansowego przez
Powiatowy Urzad Pracy w Drawsku Pomorskim" wprowadzonymi Zarzgdzeniem nr 38/2022 z dnia
22.12.2022 r. uwzgledniajac odpowiednio:

1. zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego rynku pracy;

2. zgodnosc z profilem dziatalnosci wnioskodawcy;

3. koszt ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazane do finansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu z
kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku, co oznacza, ze we wniosku nalezy przedstawié
uzasadnienie wyboru konkretnej formy ksztatcenia ustawicznego i jej realizacji przez wybranego
organizatora/realizatora z uwzglednieniem poréwnania cen podobnych ofert;

4. posiadanie przez wybranego organizatora/realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego

certyfikatéw jakosci i uprawnien do prowadzenia dziatalnosci pozaszkolnej;

plany dotyczgce dalszego zatrudnienia pracownikdw objetych wsparciem;

koszt ksztatcenia ustawicznego na 1 osobe;

dotychczasowe wsparcie uzyskane w ramach srodkéw KFS;

dotychczasowa wspodtpraca z urzedem;

zasadnos¢ wnioskowanego wsparcia.

WooNO W

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Dyrektor urzedu pracy zawrze z pracodawcg umowe
lub porozumienie o finansowanie dziatah obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracodawcéw i
pracownikéw.

UWAGA: Umowy lub porozumienia zawiera sie tylko na finansowanie ksztatcenia ustawicznego, ktdre sie jeszcze nie
rozpoczeto 11!

Srodki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego stanowia
pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

UWAGA: W celu zabezpieczenia racjonalnego wydatkowania i efektywnego przeptywu srodkéw KFS, pracodawcy moga
skfadac wnioski nie wczesniej, niz 4 miesigce (kalendarzowe) i nie pdZniej, niz 1 miesigc (kalendarzowy) przed
planowanym terminem rozpoczecia danej formy ksztafcenia ustawicznego (kursu, studiow podyplomowych, itp.) —
powyzsze miesieczne okresy liczone od dnia zakoriczenia naboru wnioskdw.
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Formularz wniosku dotyczgcy dofinansowania kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcy w ramach srodkéw KFS wraz z zatacznikami dostepny jest na stronie internetowej
tutejszego urzedu pracy drawskopomorskie.praca.gov.pl.

Whniosek wraz z wymaganymi zatacznikami oraz oswiadczeniami Wnioskodawcy wskazanymi w
Komentarzu do stosowania przedmiotowych priorytetéw mozna ztozy¢:

1. w formie tradycyjnej tj. papierowej na aktualnie obowigzujacych drukach:

1) nalezy ztozyé w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Drawsku Pomorskiem,
ul. Starogrodzka 9 lub filii urzedu pracy w Ztociencu, ul. Piaskowa 1, w godzinach od 7:00 do 15:00.

UWAGA: Wazna jest godzina ztozenia wnioskdw, a nie godzina przyjscia do urzedu.
2) przesytac pocztg tradycyjng lub kurierem.

UWAGA : Bez wzgledu na forme ztozenia wniosku decyduje data i godzina jego ztozenia,
tj. data wplywu do urzedu pracy, a nie data stempla pocztowego.

2. w formie elektronicznej na aktualnie obowigzujgcych drukach. Wniosek w formie elektronicznej
wymaga posiadania:

1) bezpiecznego podpisu elektronicznego (weryfikacja za pomocg waznego kwalifikowalnego
certyfikatu z zachowaniem zasad
przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym) albo;
2) podpisu potwierdzonego profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji
publicznejw przeciwnym razie wniosek
pozostanie bez rozpatrzenia.

UWAGA: O zfoZeniu wnioskow decyduje data i godzina wpfywu na platforme ePUAP
w pierwszym dniu naboru od godziny 07:00 do ostatniego dnia naboru do godziny 15:00. Ponadto
urzgd nie ponosi odpowiedzialnosci za awarie platformy ePUAP, niewtasciwe przestania lub uszkodzone
pliki.

Whioski ztozone poza wyznaczonym terminem i godzinami naboru nie zostang przyjete do realizacji
i pozostang bez rozpatrzenia !!!

Zabrania sie jakiejkolwiek modyfikacji wniosku oraz zatacznikéw !!!

Szczegétowe informacje dotyczace zasad ubiegania sie o dofinansowanie w ramach srodkéw KFS znajdujg sie na
stronie internetowej tutejszego urzedu pracy drawskopomorskie.praca.gov.pl .

LIMIT SRODKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO

jest ograniczony i w 2024 roku wynosi
275 680,00 zt.

Ewentualne pytania nalezy kierowa¢ pod nr tel. 94 36 36 726 lub 94 36 36 724.

Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2023r.,
poz. 735 ze zm.).

2) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania
srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U z 2018 r., poz. 117).

Zatgczniki
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Whiosek pracodawcy KFS.doc (doc, 472 KB)

Zatgcznik nr 1 - Inform.dot.uczest.kszt.ustaw.doc (doc, 77 KB)

Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie beneficjenta TAK NIE o pomocy de minimis (doc, 37 KB)
Zatgcznik nr 3 - Oswiadczenie o pomocy de miminis art.37 ustawy.doc (doc, 37 KB)
Zatgcznik nr 3a - Oswiadczenie o pomocy de miminis rozp. 2831.doc (doc, 36 KB)
Zatacznik nr 4 - Form.inf.ubieg.sie o pomoc de minimis.xIsx (xlsx, 57 KB)

Zatgcznik nr 5 - Oswiadczenie sektora publicznego.doc (doc, 31 KB)

Zatacznik nr 6 - Form.inf.ubieg.sie o pomoc de minimis w rol. lub rybotéw..doc (doc, 43 KB)
Zatacznik nr 7 - Klauzula informacyjna.docx (docx, 20 KB)

Zatgcznik A-priorytet nr 1.doc (doc, 53 KB)

Zatacznik B-priorytet nr 2.doc (doc, 54 KB)

Zatacznik C-priorytet nr 3.doc (doc, 47 KB)

Zatgcznik D-priorytet nr 4.docx (docx, 12 KB)

Zatacznik E-priorytet nr 5.docx (docx, 13 KB)

Zatacznik F-priorytet nr 6.doc (doc, 44 KB)

Zatgcznik G-priorytet nr 7.doc (doc, 57 KB)

Zatgcznik H-priorytet nr 8.docx (docx, 12 KB)
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